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Dispoe sobre o Regulamento do Curso de
Pos-graduacgdo Lato Sensu em Docéncia
para a Educagdo Profissional do campus
Colatina do Ifes, a partir de projeto
financiado pelo Ministério da Educagéo.

Art. 192, Este regulamento visa estabelecer as atribuicdes, responsabilidades e normas
especificas inerentes ao Curso de Pds-graduagao lato sensu em Docéncia para a Educagao
Profissional e Tecnoldgica - DocentEPT, em conjugacdo com o Regimento Geral do Instituto
Federal do Espirito Santo (Ifes), o Regulamento da Organizacdo Didatica dos Cursos de Pds-
Graduacao do Ifes e demais dispositivos legais.

TITULO |
Dos Objetivos Geral e Especificos

Art. 22, O Curso de Pds-graduacao /ato sensu em Docéncia para a Educacdo Profissional, sera
financiado pelo Ministério da Educacdo (MEC) por meio da Secretaria de Educacdo Profissional
e Tecnoldgica (Setec) e, objetiva capacitar profissionais da educacdo das redes estaduais para
lecionar nas ofertas da Educacdo Profissional, especialmente para os Cursos Técnicos de Nivel
Médio; estimular a producdo e difusdo de conhecimento sobre a Educacdo Profissional como
campo de estudos; e promover a Educacdo a Distdncia como estratégia educativa,
especialmente na Educacdo Profissional. Acrescentando-se os seguintes objetivos especificos:

| - Capacitar professores para as ofertas da Educacdo Profissional, especialmente para os
Cursos Técnicos de Nivel Médio;

Il - Estimular a producdo e difusdo de conhecimento sobre a Educacdao Profissional como
campo de estudos, compreendendo a pesquisa e a extensdo como principios educativos;

Ill - Exercitar a Educagdo a Distancia como modalidade educativa articulada a Educagao
Profissional.

TiTULO Il

Da Organizagao Administrativa e Académica

CAPITULO |
Da Organizacao Administrativa

Art. 32.0 Curso de Pés-graduacdo lato sensu em Docéncia para a Educacdo Profissional,
ofertado para 4320 (quatro mil trezentos e vinte) alunos na modalidade a distancia pelo
campus de Colatina, com sede administrativa na Av. Arino Gomes Leal, 1700 - Santa Margarida,
Colatina - ES, 29700-558. Seguira o calendario anual das atividades académicas definido pela
Coordenacao do Curso e pelo Secretaria Académica do campus Colatina, tendo como carga
horaria minima de 460 (quatrocentos e sessenta) horas, sendo 20 horas de disciplina optativa.

Paragrafo unico. Os componentes curriculares podem ser ministrados em um ou mais médulos,



devendo ser concluidos no prazo maximo de 12 (treze) meses, incluindo a defesa do Trabalho
Final de Curso (TFC), ndo havendo possibilidade de prorrogacdo desse prazo.

Art. 42. A definicao dos polos nos quais sera ofertado o Curso dependerd do resultado do Edital
de Adesdo dos Estados sob a responsabilidade da Setec.

Art. 52. O Curso de Pds-graduacdo lato sensu em Docéncia para a Educacdo Profissional,
ofertado na modalidade a distancia pelo campus de Colatina, funcionard nos polos definidos
pelos estados.

Art. 62. O hordrio de funcionamento da Secretaria Académica do Campus Colatina, para
atendimento ao Curso, serd de segunda a sexta-feira, 17h as 20h. Os encontros presenciais
acontecerao nas quintas-feiras a tarde.

Art. 72. O assessoramento pedagdgico do curso sera realizado por dois bolsistas contratados
por edital publico.

Art. 82. A mudanca de polo para o mesmo Curso dentro do sistema Ifes serd facultada ao aluno
e deverd ser requerida na secretaria académica do polo de origem ou sistema eletrénico, de
acordo com o calenddrio académico do Curso.

Pardgrafo Unico. Os alunos poderdo requerer mudanca de polo uma Unica vez por Curso, em
documento protocolado, dirigido a Coordenacao do Curso, observando-se a existéncia de vagas
e os seguintes critérios de desempate:

| - comprovagdo de trabalho e/ou residéncia na proximidade de um polo em funcionamento
diferente do atual;

I -alunos com melhor desempenho no Curso, a critério da Coordenacdo do Curso.

Art. 92. Sobre o Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas - Napne e o
Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas - Neabi:

I - O Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas - Napne, é responsavel
por articular as ac¢des inclusivas no Ifes, contribuir com o desenvolvimento do Curso
implementando politicas de acesso, permanéncia e conclusdo com éxito dos alunos com
necessidades especificas. Como trata-se de um curso com fomento o atendimento se dard por
meio de equipe multidisciplinar, supervisionada pelo Napne, contratada via edital com horario
de atendimento virtual das 13h as 17h ou por agendamento de acordo com a necessidade dos
estados.

Il - Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas - Neabi,é responsdvel por articular as a¢Ges
inclusivas e contribuir para desenvolver agdes de Ensino, Pesquisa e Extensdao orientadas as
temadticas das identidades, das relagdes étnico-raciais e do racismo no contexto de nossa
sociedade multiétnica e pluricultural. O curso ird seguir as a¢des afirmativas regulamentadas no
ambito do Ifes.

Art. 102. Como trata-se de um projeto financiado pela Setec para atendimento a um publico
especifico neste curso ndo havera assisténcia estudantil.

CAPITULO Il
Do Corpo Docente

Art. 11. O corpo docente do Curso de Pds-graduacdo /ato sensu em Docéncia para a Educacdo
Profissional, ofertado na modalidade a distancia pelo campus Colatina, devera ser constituido,
preferencialmente, por professores ou técnicos-administrativos da Rede Federal de Educacdo



Profissional, Cientifica e Tecnolégica, especialistas ou de reconhecido saber profissional, sendo
que mais de 50% (cinquenta por cento) desses professores deverdo apresentar titulagdo de
mestre ou de doutor.

Paragrafo Unico. A titulacdo dos docentes ou técnicos-administrativos, em nivel de mestrado ou
doutorado, para fins de atuacdo em Cursos de Pdés-Graduagdo no ambito do Ifes, devera ter
sido obtida em um Curso recomendado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento do Pessoal de
Nivel Superior (Capes), 6rgdao do Ministério da Educacdo (MEC) e credenciado pelo Conselho
Nacional de Educacdo (CNE), érgdo do MEC, ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado
no Brasil por uma instituicdo autorizada pela Capes e pelo CNE.

Art. 12. Os critérios para a participacdo de professores externos ao Ifes como docentes no
Curso sdo: a titulagdo na area e/ou experiéncia relevante e comprovada na drea de interesse do
Curso.

Art. 13. A avaliagdo do corpo docente é feita pelos discentes do Curso por meio do sistema
académico do Ifes.

CAPITULO Il

Do Colegiado do Curso
Art. 14. O Colegiado do Curso sera constituido pelos seguintes membros:
| - coordenador do Curso;
Il -um apoio pedagdgico ou representante da area pedagdgica responsavel pelo Curso;
Il - coordenador pedagdgico do curso;
IV - conjunto docente;
V - dois representantes do corpo discente, sendo um titular e um suplente.
VI - um representante da Setec.
Art. 15. O Colegiado do curso sera presidido pelo coordenador do Curso.
Art. 16. Compete ao Colegiado do Curso:
| -aprovar o regulamento interno do Curso;

Il - deliberar sobre todos os assuntos relacionados ao ensino e a pesquisa desenvolvidos no
respectivo Curso de Pds-Graduacao.

Il - O Colegiado do Curso podera criar comissdes internas com atribuicdes especificas
relacionadas a gestdo administrativa e académica do Curso.

IV - Demandas urgentes serdo encaminhadas por e-mail e deverdo ser respondidas em até 24
horas, salvo nos finais de semana e feriados.

Art. 17. Ordinariamente, o Colegiado se reunira uma vez por bimestre, ou,
extraordinariamente, por convocag¢do do presidente do Colegiado ou por requerimento de 1/3
(um terco) de seus componentes.

l. Em caso de reunides extraordinarias, a convocacdo devera ser expedida, no minimo,
com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia mencionando-se a pauta.

Il. As reunides acontecerao por meio de recursos de Webconferéncia.

Art. 18. Para haver reunido, serd necessaria a presenga de 50% (cinquenta por cento) dos



membros mais 1 (um).

CAPITULO IV
Do(a) Coordenador(a)

Art. 19. A Coordenacdo do Curso deverd ser exercida por um docente do Ifes em regime de
dedicacdo exclusiva, podendo, em casos excepcionais, devidamente justificados, a Pré-Reitoria
de Pesquisa e Pds-Graduacdo do Ifes homologar coordenadores que ndo estejam enquadrados
nesse regime.

Art. 20. O coordenador do Curso serd indicado pelo diretor do campus Colatina.

Art. 21. O coordenador do Curso terd um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a
reconducdo no caso de nova oferta, pois ndo trata-se de um curso regular.

Art. 22. Compete a Coordenagao do Curso:

| - gerenciar a implantac¢do e a execug¢do do Curso, de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico
do Curso;

Il - acompanhar os processos seletivos de contratacdo de equipe multidisciplinar que atuarao
No Ccurso;

ll - acompanhar, junto ao designer educacional do Curso, a elaboragdao do material educacional
a fim de garantir que este se inter-relacione com os demais trabalhos produzidos, de modo a
promover a interdisciplinaridade;

IV - participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia e elaboracdo de
materiais didaticos para a modalidade a distancia, bem como o sistema de avaliacdo do aluno;

V - realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de capacitagdo dos
profissionais envolvidos no Curso;

M - definir, junto com o apoio pedagdgico ou representante da area pedagdgica, o calendario
do Curso; VII - aplicar os principios da organizacao didatica e demais regulamentos e normas da
instituicao;

VII- ter disponibilidade para atendimento as demandas diarias de professores relacionadas ao
processo de ensino e de aprendizagem;

Vil - incentivar a equipe do Curso para o desenvolvimento de pesquisas e projetos;

IX - acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no Curso;

X - elaborar relatdrio estatistico de atividades do Curso, de acordo com a periodicidade da
instituicao;

X - encaminhar e acompanhar a avaliagao do Curso;

Xl- presidir o Colegiado do Curso, bem como as reunides pedagdgicas;

Xl - analisar e pronunciar-se nos processos de transferéncia de polo e aproveitamento de
componentes curriculares a serem levadas ao colegiado;

XV - validar a assiduidade e o desenvolvimento das atividades dos bolsistas lotados na
coordenadoria do Curso;

XV - agendar visitas, preferencialmente virtuais, quando necessario, nos polos e acompanhar a
elaboracdao do material educacional junto ao designer educacional.



Da equipe de apoio

Art. 23. A equipe de apoio tem a funcdo de apoiar o coordenador do Curso no gerenciamento
do mesmo, e sera formada por:

Bolsistas

Areas de atuagdo e atividades no projeto

Assistente de
Design Grafico

Elaboracdo e producdo de imagens, animacdes, videos, diagramacdo e
outras midias necessdrias para a execug¢do do curso. Executar atividades
correlatas.

Assistente de
Registro
Académico

Registro e acompanhamento das matriculas dos cursistas no sistema
académico institucional, emissao de histdricos, listagens, declaragdes,
diplomas, entre outros, referentes ao curso. Executar atividades
correlatas.

Assistente de Tl

Gestdo do ambiente virtual de aprendizagem Moodle, da estrutura
computacional e de rede do projeto. Executar atividades correlatas.

Audiodescritor

Planejamento, preparacdo e realizacdo da narracgdo descritiva em audio
de textos, imagens, graficos, etc os quais sdo despercebidos ou
incompreensiveis, especialmente, para cegos ou pessoas com baixa
visao, promovendo a acessibilidade. Executar atividades correlatas.

Coordenador
Pedagdgico

Responsavel pela interlocucdo com a Setec para a elaboracdo do projeto
do curso, metodologia e formagao.

Coordenador de
Professores
Mediadores

Coordenacdo de um grupo de professores mediadores,
acompanhamento das atividades académicas do curso no ambiente
virtual, bem como o acesso e mediacdo realizada pelos professores
mediadores no ambiente virtual repassando estas informacdes aos
professores conteudistas e coordenador de curso.. Informar para o
coordenador do curso mensalmente qual a relacdo de atividades
realizadas pelos professores mediadores. Serd responsavel, também,
por informes e contato dos professores mediadores com a equipe de
coordenacao do curso. Executar atividades correlatas.

Designer
Educacional

Atuacdo junto ao professor formador, assessorando-o na adequacgdo dos
materiais a modalidade a distancia, indicando a producdo e
diversificacdo de midias bem como indicar as necessidades de
adaptacdo dos mesmos para tornda-los acessiveis. Deve ter amplo
conhecimento do ambiente virtual de aprendizagem Moodle, além de
conhecimentos de concepg¢bes de ensino e aprendizagem, de forma a
indicar ao professor metodologias e estratégias para execugdo das
disciplinas a distancia. E responsavel, também, por garantir os prazos da
producao de materiais, elaborando cronogramas detalhados de
execucdo. Executar atividades correlatas.

Orientador de
Trabalho Final de
Curso

Orientagao e acompanhamento dos alunos em suas pesquisas e
participacao na banca de defesa do trabalho final de curso. Executar
atividades correlatas.

Apoio Pedagodgico

Acompanhamento das questdes inerentes ao processo de ensino-
aprendizagem. Deve propor metodologias e estratégias de ensino que




auxiliem o professor formador no percurso de formac¢ao dos estudantes.
Este profissional deve, também, realizar o acompanhamento dos alunos,
inclusive daqueles que nao estdo participando ativamente do curso, em

parceria com os professores mediadores. Executar atividades correlatas.

Produtor de Video

Producdo, gravacao e edicao de videos, a exemplo de videoaulas e
videos de apresentacdo dos professores, para serem utilizados como
materiais instrucionais das salas virtuais das disciplinas do curso.
Executar tarefas correlatas.

Professor de
Atendimento
Educacional
Especializado
(AEE)

Especializacao

Acompanhar os alunos com necessidades especificas matriculados no
curso; atuar em parceria com os professores especialistas, designer
educacional e pedagogos para prover condi¢cdes de acesso, participacao
e aprendizagem a estes alunos; contribuir na escolha e desenvolvimento
dos recursos didaticos e pedagdgicos para que sejam acessiveis a todos
os participantes do curso. Elaborar e executar o plano de Atendimento
Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade
dos recursos pedagogicos e de acessibilidade. Executar atividades
correlatas.

Professor
formador

Elaborar conteldos, sejam virtuais ou impressos, além da construgio/
escolha dos recursos para a sua sala virtual. Adequar conteudos,
materiais didaticos, midias e bibliografias para a linguagem da
modalidade a distancia e para os alunos com necessidades especificas.
Definir o sistema de avaliacdo dos alunos. Acompanhar as atividades
pedagdgicas dos Professores mediadores e estudantes. Atuar de forma
gerencial, no acompanhamento da execugdo da disciplina, monitorando
o trabalho dos Professores mediadores e a correcao das atividades
avaliativas.

Revisor de texto

Revisdo do material instrucional no que tange a Lingua Portuguesa,
garantindo a qualidade textual dos materiais produzidos no/para o
curso, bem como das salas virtuais. Executar atividades correlatas.

Secretario de

Assessoramento da coordenacdo do curso nas tarefas administrativas.

Curso Organizacdo das rotinas operacionais e da documentacdo do curso.
Responsavel por fazer, agendamentos e dar o apoio necessario ao
coordenador no atendimento aos estudantes. Executar atividades
correlatas.

Tradutor e Traducdo dos conteddos dos materiais instrucionais para Lingua

Intérprete de Brasileira de Sinais (Libras), garantindo a acessibilidade para os

Libras participantes surdos, realizar traducao de webconferéncias, eventos e

mensagens necessarias a comunicagdo entre professores e alunos
surdos. Executar atividades correlatas.

CAPITULO V

Da Estrutura Curricular

Art. 24. A organizacao curricular engloba trés mddulos com conhecimentos bdasicos e
especificos na drea Educacao Profissional, englobando aspectos epistemoldgicos, pedagdgicos e




socioculturais.

Art. 25. Reestruturagdes curriculares deverao ser submetidas ao respectivo Colegiado do Curso
de Pds-Graduacgao e posteriormente a Camara de Pesquisa e Pés-Graduagao do Ifes.

Paragrafo Unico. A estrutura curricular do Curso devera ser formalmente comunicada ao aluno

por ocasido de seu ingresso no Curso e quando houver modifica¢des.

Semestre/ Descricao Professores(as) Obrigatoria ou Carga
Médulo Componentes Responsaveis Optativa Horaria
Curriculares
MODULO | Ambientagdo em Mariella Berger de | Obrigatdéria/EaD 20
Primeiro gc.fucﬂago./o a Andrade
Semestre Istancia Danielli Veiga
(Certificacao: Carneiro
Fundamentos da Sondermann
EP) Epistemologia da Gustavo Henrique | Obrigatéria/EaD 60
Educag¢do Moraes
I;roﬁsslllon'al € Luciano de Oliveira
ecnoldgica Toledo
Educacdo de Jovens | Jaqueline Maissiat | Obrigatéria/EaD 60
e Adultos e Teorias | Olivier Allain
de Aprendizagem
para a Educagéo
Profissional e
Tecnoldgica
MODULO I Tecnologias Sabrina Bleicher Obrigatéria/EaD 60
Primeiro :Zucac:gma:s paraa Igor Mendonga
Semestre p uc.a_c.ao |
(Certificagao: Tmﬁ ssI/,on' are
Didatica e ecnologica
Tecnologias Diddtica Paulo Wollinger Obrigatéria/EaD 60
educacionais em | Profissional Indiana Reis da
EP) )
Silva
MODULO Iil Projeto pedagdgico | Crislaine Gruber Obrigatéria/EaD 60
na Educacgdo Olivier Allain
Segundo Profissional
Semestre Tmﬁ s.;:lon.a €
(Certificagao: ecnologica
Planejamento e Prdticas inclusivas Larissy Alves Obrigatéria/EaD 40
inclusdo em EP) na Educagdo Cotonhoto
.;’_roﬁssll,odal € Emilene Coco dos
ecnoldgica Santos
Pesquisa e Indiana Reis da Obrigatério/EaD 40
extensdo Silva
tecnoldgicas Mariella Berger de




Andrade

Especializacao Trabalho Final de Jaqueline Maissiat | Obrigatéria/EaD 40
em Docéncia Curso - Intervencéo Emilene Coco dos
para a Educag¢ao | Pedagdgica Santos
Profissional

Libras Philipe Domingos Optativa/EaD 20
Total da Carga Hordria de Disciplinas Obrigatdrias e Trabalho Final de Curso 440
Total de Carga Horaria de Disciplina(s) Optativa(s) a ser cumprida 20
Carga Hordria Total do Curso 460

Art. 26. Ao aluno que integralizar todos os componentes curriculares sera conferido Certificado
de Especializagdo em Docéncia para a Educacao Profissional e Tecnolédgica.

Art. 27. O aluno que terminar o Mddulo |, Il e Il, mas ndo concluir o curso, poderd receber
certificacbes intermedidrias, mediante solicitacdo a Coordenacgao do Curso.

Da Admissao, Matricula e Permanéncia

Art. 28. As vagas para o processo de selecdo do Curso de Pds-Graduacdo lato sensu
Especializagdo em Docéncia para a Educagdo Profissional, ofertado na modalidade a distancia,
serdo destinadas a portadores de diploma de nivel superior devidamente reconhecido e
deverdo estar em conformidade com a Resolu¢do n° 1, de 8 de Junho de 2007, do CNE/CES,
publicada no D.0.U. de 08/06/2007, ou com legislagdo que venha a substitui-la.

Art. 29. Em respeito aos principios democraticos de igualdade de oportunidades, mesmo
tratando-se de oferta Unica, por meio de curso financiado pela Setec com publico definido, a
selecdo de candidatos para ingresso no Curso sera realizada mediante Processo Seletivo
Simplificado a ser realizado pelas redes estaduais, a partir das diretrizes estabelecidas no
ambito do Ifes, obedecendo a legislacdo pertinente, incluindo as a¢des afirmativas, garantindo
o ingresso de candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) e indigenas e candidatos com
deficiéncia.

Art. 30. A oferta de vagas e as formas de ingresso no Curso serao definidas no edital de selecdo,
a ser realizado pelos estados.

§ 1° As diferentes modalidades de admissdo terdo regulamentos proprios elaborados pela
Comissdo de Processo Seletivo (CPS) dos estados, pautados nas diretrizes estabelecidas neste
Regulamento.

§ 2° As normas, os critérios de selecdo e a documentacdo do processo seletivo e de matricula
para o Curso constardo no edital de selecdo.

§ 3° As 4320 vagas ofertadas para o Curso serdo distribuidas em 108 turmas, sendo 40 vagas
em cada turma. Serdo quatro polos por estado.

§ 4° As vagas, em cada turma, serdo para os docentes da rede estadual, preferencialmente,
podendo ser estendidas a outros profissionais da rede estadual.

§ 5° As politicas de a¢des afirmativas no ambito do Curso serdo contempladas no total de vagas
por polo, conforme previsto no edital de selecdo, em consonancia com as Resolugdes Ifes CS n2
10, 34 e 55/2017 ou outra regulamentagdo que venha substitui-las.




Art. 31. Para se matricular no Curso de Pdés-Graduagdo lato sensu Especializagdo em Docéncia
para a Educacdao Profissional na modalidade a distancia, o candidato devera ser
preferencialmente docente da rede estadual ou profissional da educacdo que atua na rede
estadual.

Art. 32. A matricula institucional é o ato que vincula efetivamente o estudante ao Curso para o
gual foi aprovado no processo seletivo da modalidade a distancia, satisfeitas as condi¢des de
ingresso, previstas no edital de selec¢ao.

§ 1° A matricula serd realizada pela Secretaria Académica do Campus Colatina, que farad a
orientacdo de analise dos documentos exigidos no edital de selecdo aos coordenadores de
polo, para posterior envio ao Campus.

§ 2° Todos os documentos apresentados na matricula ficardo retidos na Secretaria Académica
do Campus Colatina.

Art. 33. O candidato sé6 tera a sua matricula efetivada apds analise e parecer favordvel sobre os
documentos apresentados, conforme explicitado no edital de selecdo.

Paradgrafo Unico. O ndo acesso a sala da primeira disciplina ao ambiente virtual de
aprendizagem nos cinco primeiros dias do Curso implicara cancelamento da matricula, podendo
ser convocado o candidato suplente.

Art. 34. Entende-se por cancelamento da matricula ou perda do direito a vaga no Curso a
cessacao total do vinculo do aluno, que ocorrera nos seguintes casos:

| - por expressa manifestacdo da vontade do aluno, mediante assinatura eletrénica do termo
de cancelamento da matricula, pelo aluno ou por seu representante legal, dirigido a
Coordenadoria de Secretaria Académica do Campus Colatina;

Il - quando o aluno apresentar no ato da matricula documento falso ou falsificado;

Il - quando NAO houver o acesso ao ambiente virtual de aprendizagem nos 5 (cinco) primeiros
dias do Curso;

IV - quando o aluno cometer irregularidade ou infracdo disciplinar prevista no Cédigo de Etica e
Disciplina do Corpo Discente do Ifes, apurada em sindicancia para essa finalidade, com garantia
do contraditdrio e da ampla defesa;

V - quando o aluno ndo obtiver nota minima para a sua aprovagdao em qualquer um dos
componentes curriculares.

Paragrafo unico. O aluno desligado da Instituicdo pelos motivos previstos somente tera direito
a nova matricula por meio de novo processo seletivo.

Art. 35. N3o é permitido o trancamento da matricula no Curso, por tratar-se de oferta uUnica.

Art. 36. A nota maxima no curso, em cada componente curricular, é 100 pontos. O aluno
deverd atingir no minimo nota 60 pontos em cada componente curricular, para que seja
aprovado.

Da Avaliacao do Rendimento

Art. 37. A avaliacdo sera realizada de forma processual com carater diagndstico e formativo,
envolvendo os professores e alunos.

Paragrafo Unico. Todos as disciplinas do curso serdo avaliadas, ao final de cada mddulo. No final
do curso haverd a avaliacao do Trabalho Final de Curso.



Art. 38. Na avaliagao, serao considerados aspectos qualitativos e quantitativos, presentes tanto
no dominio cognitivo quanto no desenvolvimento de habitos, atitudes e valores.

Art. 39. O registro do aproveitamento académico dos alunos compreendera a apura¢do da
assiduidade, feita por meio dos encontros presenciais (ou sincronos), e a avaliacdo do
aproveitamento em todos os componentes curriculares.

§ 1° Para efeito de registro em pauta, serdao considerados apenas os encontros presenciais (ou
sincronos) obrigatérios acompanhados pelos professores, que ndo necessariamente
representam a totalidade da carga hordria do componente curricular.

§ 2° Considera-se efetivamente concluida a distancia a carga horéria restante do componente
curricular mediante a realizacdo das atividades constantes no ambiente virtual de
aprendizagem.

§ 3° Os registros das notas previstas no ambiente virtual de aprendizagem serdo realizados
pelos professores mediadores.

§ 4° A consolidacdo do aproveitamento académico é de responsabilidade do professor
mediador.

Art. 40. O aluno que faltar a qualquer avaliacdo presencial (ou sincrona) podera fazer uma
avaliacdo substitutiva, devendo requeré-la ao professor mediador, conforme datas e prazos
previstos pela Coordenacado do Curso, apresentando um dos documentos abaixo especificados,
bem como de outros casos previstos em lei:

| - atestado e/ou laudo fornecido pelo médico cumprindo o disposto no artigo 1° do Decreto-
Lei n° 1.044/1969, isto é, o Codigo da Doenca (CID) e o periodo de afastamento das atividades
didaticas desenvolvidas na instituicdo;

Il - declaracdo de corporacdo militar comprovando que, no hordrio da realizacdo da avaliagao,
estava em servigo;

lll - declaracdo de firma ou reparticdo comprovando que o aluno estava em servico.

Paragrafo Unico. Sé haverd uma avaliacdo substitutiva para cada avaliagdo presencial (ou
sincrona).

Art. 41. O aluno que ndo atingir a média minima para a aprovacdo em um componente
curricular podera ser submetido a um periodo de recuperacdo definido pelo professor, cuja
realizacdo dar-se-a a critério da equipe do Curso, dentro da previsdao de fechamento das pautas,
conforme calenddrio académico.

§ 1° Para cada componente curricular poderd ser realizado um Unico periodo de recuperacao.

§ 2° O aluno que ndo atingir a nota minima para a sua aprova¢do terd a sua matricula
cancelada.

Art. 42. Poderdo ser aproveitados os componentes curriculares cursados anteriormente, desde
gue apresentem, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de similaridade do(s) contetudo(s)
do(s) componente(s) curricular(es) e da carga horaria, mediante aprovagao do Colegiado do
Curso, em conformidade com o projeto do Curso.

Pardgrafo Unico. N3o serd aceito aproveitamento de componentes curriculares de cursos de
graduacao.



Do Regime Especial de Atendimento Domiciliar

Art. 43. O regime domiciliar é um processo que envolve familia e escola, e da ao aluno o direito
de realizar atividades escolares em seu domicilio quando houver impedimento de frequéncia as
aulas, sem prejuizo a sua vida académica.

Paragrafo Unico. Durante o periodo de regime domiciliar, o aluno terd as suas faltas registradas
(ndo realizacdo das atividades) e ao final do periodo, as faltas serdo justificadas pelo setor
responsavel.

Art. 44. Tera direito ao regime domiciliar o aluno que necessitar se ausentar das aulas por um
periodo superior a 15 (quinze) dias e inferior a 45 (quarenta e cinco) dias, nos seguintes casos:

| —ser portador de doenca infectocontagiosa;

Il — necessitar de tratamento prolongado de salde que implique internacdo hospitalar,
atendimento ambulatorial ou permanéncia prolongada em domicilio;

Il = necessitar acompanhar parentes de primeiro grau com problemas de saude, quando
comprovada a necessidade de assisténcia intensiva.

§12 A aluna gestante tera direito a 3 (trés) meses de regime de exercicios domiciliares a partir
do oitavo més de gestacao, desde que seja apresentada a devida comprovacdo médica.

§22 O regime domiciliar serd efetivado mediante atestado médico, visado pelo médico do
campus, quando houver.

§32 O atestado médico devera ser apresentado ao coordenador de polo em um prazo maximo
de 72 (setenta e duas) horas, apds iniciado o impedimento. O coordenador de polo devera
enviar ao apoio pedagdgico pedagogo do curso.

Art. 45. Compete ao gabinete médico ou setor equivalente:

| —orientar o preenchimento do requerimento, mediante o atestado médico e as informacdes
da familia;

Il — encaminhar a documentacgdo para o setor pedagdgico responsavel diretamente envolvido
com o aluno.

Pardgrafo Unico. Quando ndo houver gabinete médico ou setor equivalente, as atribuicdes
previstas nos incisos | e Il passardo automaticamente para o setor pedagdgico responsavel.

Art. 46. Compete ao apoio pedagdgico pedagogo do curso:
| —abrir o processo de regime domiciliar;
Il —fazer comunicacdo ao coordenador do Curso solicitando tarefas escolares;

Il = manter contato direto com o aluno ou representante legal do estudante para o
encaminhamento de tarefas e/ou recebimento das tarefas realizadas;

IV —encaminhar as tarefas realizadas para o coordenador do Curso;

Paragrafo Unico. O aluno que comprovar incapacidade de realizar as tarefas domiciliares ficara
sujeito, quando possivel, a uma proposta diferenciada de atendimento a ser definida pelo
Colegiado de Curso.

Art. 472. O regime domiciliar ndo tem efeito retroativo, caso a solicitacdo seja feita apds o
prazo previsto no §32 do Art. 449,



Do Trabalho Final de Curso

Art. 48. O Trabalho Final de Curso (TFC) constitui-se numa atividade cientifica de sistematizacado
do conhecimento sobre um objeto de estudo, cuja exigéncia constitui-se um requisito
obrigatério para a integralizacdo curricular do estudante.

Art. 49. O Trabalho Final de Curso serd um relato de experiéncia a partir de uma intervencao
pedagdgica.

Art. 50. A pesquisa a ser desenvolvida no TFC focalizard um tema ligado ao conteudo do Curso,
na area de concentracdao escolhida e em consonancia com seus objetivos, e para a sua
elaboracdo serdo respeitadas as normas contidas no Projeto Pedagédgico do Curso.

Art. 51. A orientacdo académica do aluno sera feita pelo professor mediador/orientador.
§ 1° O estudante receberd orientacdo docente individualizada para a realizacdo do seu TFC.
§ 2° No processo de orientacdo, cabera ao orientador:

| - elaborar o plano de orientagdo, conforme o projeto de Curso, considerando o tempo
disponivel para a realizacdo da pesquisa;

Il - definir, junto ao aluno, o tema preliminar da pesquisa e a metodologia a ser utilizada;
ll - organizar, juntamente ao aluno, um cronograma de desenvolvimento da pesquisa;

IV - acompanhar ativamente o desenvolvimento do cronograma de trabalho elaborado junto
com o estudante;

V - reunir-se com o aluno em orientacdo, de acordo com o cronograma estabelecido;
MV - orientar o aluno com relacdo aos processos e normas académicas em vigor;

VIl - orientar o aluno na elaboracdo do plano de trabalho que dara origem ao TFC e, também,
no decorrer do Curso;

VIl - presidir a banca de avaliagdo do TFC e responsabilizar-se pela ata, esta podera ser
substituida por um seminario;

X - definir, ao final do processo de elaboragdo, se o TFC estd em condi¢bes de ser
apresentado, por meio do parecer emitido a Coordenacao do Curso;

X - verificar, apds a defesa, se o aluno realizou as alteracdes sugeridas pela banca, em caso de
aprovagao com ressalvas.

X - o professor orientador poderd ser trocado a critério do colegiado do curso ou mediante
justificativa,por parte do aluno, e aprovada pelo colegiado.

Art. 52. Para a submissdo do TFC a Banca Examinadora deverdo ser respeitados os seguintes
critérios:

| - integralizar a carga horaria minima exigida pelo Curso;
Il - ter sido aprovado em todos os componentes curriculares;
Il - receber parecer favoravel para a defesa do seu respectivo professor orientador.

Art. 53. A defesa do TFC é individual e obrigatdria, devendo ser apresentada a uma Banca
Examinadora, de acordo com a legislacao vigente e em conformidade com o projeto do Curso,
podendo ser utilizada ferramenta de webconferéncia ou tecnologia similar.

Art. 54. A banca examinadora serd composta por 3 (trés) integrantes, a saber: examinador
orientador, examinador interno (docentes, professores mediadores, coordenadores de



mediadores) e examinador externo (coordenador do polo), sob a presidéncia do professor
orientador.

I. Os membros da banca deverdo ser sugeridos pelo orientador e aprovados pela Coordenagao
do Curso.

Il. Dado a amplitude dessa especializacdo, o conceito de examinador externo podera ser
aplicado aos coordenadores estaduais, coordenadores de polo e professores mediadores de
outros estados.

lll. Havera uma data para os semindrios de defesa, sendo esta a data limite de apresentagao
para a banca, em caso de auséncia ao Semindrio, nova data devera ser requerida ao colegiado
com justificativa e documentos comprobatodrios.

Art. 55. Cabera ao Presidente da Banca Examinadora:

| - proceder a avaliacdo final, considerando que cada membro da banca dard uma nota de O
(zero) a 100 (cem) pontos, sendo a nota final calculada pela média aritmética;

I - comunicar o resultado final ao aluno;
ll - registrar em ata o resultado final e encerrar os trabalhos;

IV - encaminhar a ata assinada a Coordenacdo do Curso para que seja arquivada. Paragrafo
Unico. A nota minima para a aprovagao do TFC é de 70 (setenta) pontos.

Art. 56. O aluno deverd encaminhar para cada membro da banca o arquivo digital do TFC, em
formato texto, com no minimo 2 (duas) semanas de antecedéncia da apresentacao.

Art. 57. O orientando deverd fazer as correcdes solicitadas pela banca no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, e, apds a validacdo do professor orientador, deverd ser encaminhada a
Coordenacao do Curso a versao final em arquivo eletrénico em formato pdf.

Art. 58. Nos casos de informacdes que possam prejudicar ou causar risco a projetos de pesquisa
e desenvolvimento cientifico ou tecnoldgico, estas serdo passiveis de restricdo ao acesso, de
acordo com a Lei de Acesso a Informacdo, n2 12.527/2007 (art. 23, VI).

Da Concessao de Titulo de Especialista

Art. 59. Para obtencado do certificado de especialista em conformidade com o Regulamento da
Pds-Graduacdo no Sistema Ifes, o aluno devera:

| - completar a carga horaria minima constante no projeto do Curso;

Il - ter aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento) em cada componente curricular;
lll - obter aprovagao no TFC;

IV - apresentar o documento nada consta da biblioteca do polo.

Art. 60. O certificado de conclusdo de Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu Especializacdo em
Docéncia para a Educacdo Profissional, expedido pelo setor de Secretaria Académica do
Campus Colatina e de acordo com a legislagdo em vigor, deve mencionar a area de
conhecimento do Curso e ser acompanhado do respectivo histérico escolar, no qual constarao,
obrigatoriamente:

| - relacdo dos componentes curriculares, carga horaria, nota obtida pelo aluno com nome e
gualificacdo dos professores por elas responsaveis;

Il - periodo e local em que o Curso foi realizado e a sua duracdo total, em horas de efetivo



trabalho académico;
Il - titulo do Trabalho Final de Curso e nota obtida;

IV - declaragdo de cumprimento de todas as disposicoes da Resolugdo CNE/CES n° 1, de 08 de
junho de 2007, ou legislacdo que venha a substitui-la, assim como referéncia as outras normas
gue amparam o Curso, a expedicdo do certificado, o ato de autorizagdo de funcionamento e
respectiva data de aprovagao pelo Conselho Superior do Ifes.

CAPITULO VI
Da Propriedade Intelectual

Art. 61. Toda criacdo intelectual (criacdo do intelecto humano nos campos industrial, cientifico,
literdrio e artistico) decorrente das atividades e pesquisas dos Cursos de Pds-Graduacgdo do
Instituto Federal do Espirito Santo — Ifes que for passivel de protecdo seja de patentes, segredo
industrial, direitos autorais e outras formas de protecdo da propriedade intelectual, devera ser
comunicada a Agéncia de Inovacdo do Ifes - Agifes, drgdo responsavel pela gestdo da protecao
da Propriedade Intelectual no ambito do Ifes, para orientacdo e procedimentos quando a sua
protecdo, de acordo com a sua natureza, e de buscar sua transferéncia ou ainda seu
licenciamento, de acordo com a legislagdo em vigor - Resolu¢do do CS n2 52/2012.

§1¢ Sera conferida ao Instituto Federal do Espirito Santo a legitimidade de efetuar o registro
junto aos 6rgdos competentes e a exploracdo econdmica da propriedade intelectual, com base
nos art. 88 a 93 da Lei de Protecdo Intelectual, sendo considerado esse o titular do objeto
intelectual.

§29 Sera o criador da obra ou autor da invengdo o aluno do Curso de Pds-Graduagdao que a
idealizou e/ou participou intelectual e efetivamente da sua execucdo e/ou desenvolvimento,
tendo os direitos sobre a autoria da criagdo, assim como o professor-orientador que ajudou no
processo criativo ou até mesmo foi responsavel pela invengdo, de acordo com Lei n? 9610/98,
em seu art. 11.

§32 A inobservancia do dever de comunica¢do a Agifes logo apds a criacao intelectual, pode
prejudicar o periodo da guarda de sigilo (Periodo de Graca), devendo ocorrer imediata consulta
ao agente de inovacdo na Agifes e/ou no Campus.

Art. 62. As partes deverdao convencionar, em instrumento juridico especifico, as participa¢des
nos resultados da exploracdo das criacdes assegurando aos signatarios o direito a exploragao,
ao licenciamento e a transferéncia de tecnologia, quando dessas resultarem ganhos
econémicos, na forma de royalties ou qualquer outra forma de remuneracdao ou beneficio
financeiro, previsto na Lei n2 10.973/2004, art. 92, § 2°.

Paragrafo Unico. O Ifes podera ceder ou licenciar sua propriedade intelectual para empresas,
6rgdaos de Governo e demais organizacdes da sociedade, em conformidade com a Lei n2
10.973/2004, art. 109, para que estes desenvolvam e explorem comercialmente tecnologias
especificas, objeto de licenciamento ou transferéncia, desde que demonstrada capacidade
técnica, financeira e de gestdo, tanto administrativa como comercial, do empreendimento.

Art. 63. Quando necessdrio dirimir eventuais conflitos de interesses perante a Justica, devera
ser acionada a Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administracao Federal (CCAF) antes do
Poder Judiciario, no ambito federal.



CAPITULO VI
Das Disposicdes Gerais e Transitérias

Art. 64. Na ocorréncia da reprovacao, tendo em vista o ndo preenchimento de um ou mais
requisitos necessarios para a obtencdo do certificado, o aluno podera reingressar por meio de
um novo processo seletivo e requerer o aproveitamento, conforme disposto no Art. 299.

Art. 65. Os casos omissos serdao avaliados pelo Colegiado do Curso consultando, quando
necessario, a Pré-reitoria de Pesquisa e PAds-Graduacgdo, observada a legislacdo pertinente em
vigor.

Paragrafo Unico. Casos omissos que versarem sobre propriedade intelectual, serdo enviados
para consulta ao Comité Assessor de Propriedade Intelectual do Ifes (CAPI).

Art. 66. Este regulamento entrard em vigor apds a sua aprovacao pelo Camara de Pesquisa e
Pds-Graduacdo e, se for o caso, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Ifes.
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